Ahalduntze

feminista estrategia gisa.

El concepto de empoderamiento fue formulado por la Red de activistas e investigadoras

feministas DAWN-MUDAR que lo llevaron a la Ill Conferencia Mundial de Nairobi en 1985.
Fueen 1995 en la IV Conferencia celebrada en Beijing donde se legitima el empoderamiento
como estrategia para avanzar hacia la igualdad. Este curso aborda el concepto de
empoderamiento desde un enfoque feminista, revisando sus significados y su aplicacion

como estrategias.

#FEMINISMOS Y EMPODERAMIENTO

ﬁ Formacion
Basica

MATRICULA

Fechas del curso
DEL 2 DE JUNIO AL 8 DE JULIO

Fechas de matriculacién
INICIO: 21 DE ABRIL
FINAL: 25 DE MAYO

25 horas de formacion acreditadas

Idioma del curso EUSKERA

PROFESORADO

@ Clara Murguialday.
Economista feminista dedicada a la
investigacion y la consultoria con
perspectiva de géenero.

OBJETIVOS GENERALES

Conocer la historia del concepto de empo-
deramiento, sus origenes, evolucion y sus
diferentes significados.

Entender como incorporar el enfoque de
empoderamiento dentro de las politicas de
igualdad.

Conocer las estrategias para incorporar el
enfoque de empoderamiento en los pro-
yectos.

UNIDADES DIDACTICAS

1. MODULO

El empoderamiento de las mujeres: géenesis
del enfoque y desarrollo historico de sus
significados.

2.MODULO
Consensos feministas en torno al
empoderamiento de las mujeres.

3. MODULO
Dimensiones del empoderamiento: personal,
colectiva y politica.

4. MODULO
Estrategias para promover el empoderamiento
de las mujeres.
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