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MASKULINITATEAK,
BERDINTASUNA ETA TRATU
ONAK IKASTETXEETAN

Arazo sozialen aniztasunari eraginkortasunez heltzeko,
ezinbestekoa da gizon gazteekin egiten den gizarte- eta
hezkuntza-arloko lanean genero-ikuspegia txertatzea,
maskulinitatea eraikuntza kulturaltzat hartuta.

Ilkastaro honek bidea jarriko du, sakon aztertu ahal izan
ditzagun gizartea zeharkatzen duten eta desberdinkeriak eta
indarkeriak sorrarazten dituzten egitura sexisten ondoriozko
sozializazioak: gizonen sozializazioaren jatorria eta sozializazio
horren ondorio indibidual eta kolektiboak. Eskuratutako
ezagutzetatik abiatuta, oro har ezagutzen ditugunaz bestelako
tresnak proposatuko ditugu, praktika profesionalak inpaktu
positibo eta eraldatzailea izan dezan pixkaka.

HELBURUAK

s Genero-teoria, teoria horrek gure gizartean eragiten
duen egiturazko banaketa eta banaketa horrek
sexismoan dituen ondorioak ezagutu eta ulertzea.

e (Gaur egungo gizonen banakako eta taldeko sozializazio-
prozesua ezagutu eta identifikatzea, gizonezko erreferente
nagusien berrikuspen kritikoa eginez eta aldaketarako eta
eraldaketarako beste erreferente batzuen ikusgarritasuna
sustatuz.

o Egitura sexista horretatik eratorritako ideien eta portaeren
alternatibak identifikatu eta proposatzea.

e Indarkeria matxisten erak ezagutu eta identifikatzea eta
horien ondorioen dimentsio indibidual eta kolektiboa
ebaluatzea.

» |ndarkeria matxista prebenitzen eta tratu onak sustatzen
dituzten gizon gazteekin izandako lan-esperientziak
ezagutzea.

» Hainbat esparrutan tratu txarrak eta indarkeria matxista
erabiltzen dituzten gizonekin esku hartzeko proiektuak eta
ekintzak diseinatzea.

e Eskuratutako trebetasunak eta ezagutzak praktika
profesionalean aplikatzea.
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UNITATE DIDAKTIKOAK

1. modulua.
Sozializazio-prozesuak eta identitate maskulinoa: kritika,
aldaketak eta erresistentziak.

2. modulua.
Indarkeria matxistak.

3. modulua.
Genero-ikuspegia gizarte- eta hezkuntza-arloko esku-
hartzean.

4. modulua
Maskulinitateei eta indarkeria matxistari buruzko lana gizon
gazteekin. Gakoa elkartearen esperientzia

5. modulua
Gizon gazteekin lanean, tratu onen alde. Sevillako
esperientzia.

6. modulua
Maskulinitateak gizon gazteekin lantzen. Praktikak ikasgelan.

IKASTAROAREN MODALITATEA ETA
BALDINTZAK

Prestakuntza aurreratua. lkastaro hauek ikasle jakin batzuei
zuzenduta dago, eta ikasle horiek ikastaroaren talde hartzaileko
kide direla justifikatu behar dute. Prestakuntza-moduluetako
irakasleen tutoretza izango dute, ikasleei lagunduko diena eta
parte hartzeko foroak dinamizatuko dituena.

Ilkastaroa  gainditzeko, beharrezkoa da  prestakuntza-modulu
bakoitzeko testak gainditzea eta azken lan bat egitea eta onartzea.

Ikastaroa gainditu ondoren, egiaztagiria emango da.
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Sergio Fuente. Emakumeen eta Gizonen arteko Genero
Berdintasunari buruzko Masterra. Berdintasun-agenteak. UPV/EHU.
Guraso eta seme- alaben arteko indarkeria ikastaroa (Alboran
Psikologiako Goi Mailako Institutua) Genero eta maskulinitateetako
prestakuntza  (ACNUR-Cuito Ecuador) Psikologian lizentziatua
(Salamancako Pontifize Unibertsitatea)

Norma Vazquez. Feminista mexikarra. Psikologian lizentziatua eta Familia
Terapeuta. Sortzen Consultoria fundatzailea. Genero-indarkeriari buruz
hainbat unibertsitate-graduondotan irakasten du (Deustuko Unibertsitatea,
Nafarroako Unibertsitate Publikoa, Granadako Unibertsitatea, Vic-eko
Unibertsitatea, Trujilloko Unibertsitate Katolikoa, EI Salvadorko Unibertsitatea
gaur egun), eta Emakunderen Jabetuz programaren bidez lanean ari diren
profesionalentzako ikastaroak ematen ditu, baita aurrez aurreko eta online
ikastaroak ere.

Karlos Garcia. Unibertsitate Espezializazioa Generoan, Maskulinitateetan eta
Gizarte Ekintzan. Euskal Herriko Unibertsitatea eta Madrilgo Unibertsitate
Konplutentsea. Genero Berdintasunari buruzko Masterra. Juan Carlos Erregea
Unibertsitatea. Magisteritzako Diplomatura.

Belén Gonzalez. Kazetaritzan lizentziatua Sevillako Unibertsitateko
Informazio Zientzien Fakultatean. Genero eta indarkeria sexistaren
prebentzioan aditua. Tratu Onen Aldeko Programaren koordinatzailea. Ekintza
Sarean - Andaluzia. Gazte sarea: sexu baimendua proiektua koordinatzen du.
2019 - 2023. Sevillako Udaleko Emakumearen Arloaren laguntzarekin.

Asier Ramos. Psikologian lizentziatua (Deustuko Unibertsitatea) eta Gizarte
Esku-hartzearen Psikologiako Masterra. Familia Bitartekaritzako Programa.
Deustuko Unibertsitatea. IRSE-EBI. Genero-indarkeriagatik kondenatutako
gizonak birgaitzeko programa (GAKOA). Banakako eta taldeko esku-hartzea
genero-indarkeriako delituengatik zigortutako gizonekin.

Iker Urquiza. Psikologian Graduatua Deustuko Unibertsitatean. Psikologo
sanitario orokorraren masterra. Pertsonalitate-nahasmenduak tratatzeko
transferentziarantz psikoterapian prestatzea. IRSE-EBI. Genero-
indarkeriagatik kondenatutako gizonak birgaitzeko programa (GAKOA).
Banakako eta taldeko esku-hartzea genero-indarkeriako delituengatik
zigortutako gizonekin.

Ibai Fresnedo. Dinamizatzaile soziokulturala, berdintasuneko goi- mailako
teknikaria eta sexu-hezitzailea. Hiruki Larroxa kooperatibako kidea. Bertan,
gizarte- eta hezkuntza-arloko esku-hartzeak eta ikerketa- lanak egiten ditu.
Gipuzkoako Foru Aldundiko Haur, Nerabe eta Gazteria Arloko berdintasun eta
hezkidetza planaren arduraduna eta "Hernani, Tratu Onen Herria"
proiektuaren arduraduna izan zen. Azken urteotan, LGBTI+ politika
publikoetan eta maskulinotasunean espezializatu da.





